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焦點人物

2013 年傑出系友得獎人
張麗亞系友 (Alice Chen)

After graduating from NTU School of Pharmacy 
in 1969(第十三屆 ), Dr. Chen started her Ph.D. study 
in Radiopharmaceutical Chemistry at University 
of Southern California in Los Angeles. Then she 
transferred to the leading Doctor of Pharmacy 
program in USC and graduated in 1972.  She was 
very encouraged to see the growing importance 
of the new clinical pharmacist＇s role as a major 
contributor of health management for patients.

In 1979, Dr. Chen started working for Kaiser 
Permanente Medical Group as an outpatient 
pharmacist.  Kaiser Permanente being the largest 
HMO in USA , invests heavily in the most modern 
technology in patient care. 

In 1990, Dr. Chen was promoted to management 
positions of various pharmacies, which specialized 
in Pediatrics, Internal Medicine, Urgent care, hospice 
care and mail orders.

In 1997, Dr. Chen became the Director of Kaiser 
Permanente Bellflower Medical Center, which is 
a 24/7 facility with emergency room services and 
one of the highest volume pharmacies.  Being 
passionate about patient care and determined to 
reduce prescription waiting time to 15 minutes, 
through intense staff education, communication and 
monitoring, she improved the patient satisfaction 
from 69% to 96%  (the highest score in California 
Medical Center Pharmacies) in 3 years.

Dr. Chen retired in 2006 from Imperial D-1 
pharmacy, which she helped to develop into a 
diabetic special service pharmacy.

Dr. Chen has contributed to many professional 
and community associations.  She has served as 
President and treasurer for NTUSPAA in North 
America, board member for NTUAA in southern 
California, co-founder of Rayshine Choir in Cerritos 
and Cerritos Chinese Senior Association, secretary 
of Friendly Hills Country Club Women＇s Golf 
Association and co-founder of Chen Foundation, 
which is a public charity foundation.
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2013 年傑出系友得獎人
陳永順 系友

陳永順系友為母系第 13屆
畢業（民國 58年畢業），目
前為中華景康藥學基金會榮譽

董事長。

陳系友幼年求學經歷曲

折，小學時家境由原本優渥瞬

間陷入艱困，但其秉持強大之

毅力耐力與豁達的胸襟，經歷

同學家長的資助才得以就讀初

中一年級、休學一年到文具印

刷公司當練習生每天騎腳踏車

送文具印刷品以賺取學費、復

學後成績優異領取華菁兼愛獎

學金以支付註冊費等。1962
年省立成功中學初中畢業時全

班第一名，直升成功中學高中

部，進而考上臺大藥學系。

陳系友做事誠懇又負責，

熱心又無私心，大學時代總是

被公推為班代表及學生會會

長，是同學心目中「永遠的班

長」。進入職場後也秉持相同

之態度，負責、認真與可親、

可信任的好人緣，加上超強的

團隊領導能力，讓他升遷的速

度比人快。1970年先是在台
灣必治妥公司擔任業務，當時

100多人競爭只錄取 3人。隔
2年晉升地區經理，接著升任
開業醫經理、西藥部經理、業

務經理。陳系友的團隊領導秘

訣是 -與團隊交心，藉由團隊
的力量創造不凡的業績。可是

他不以此為滿足，趁著工作空

檔準備托福及 GRE，1979年
留職停薪赴美攻讀 MBA，加
強經營管理與會計財務領域。

1981年回到台灣必治妥公司擔
任西藥處處長（相當於現在的

西藥事業部門總經理）。1983
年離開原公司與友人合夥投

資，1984年擔任生達製藥公
司行銷副總。

多年來累積的職場經驗，

陳系友於 1985年自行創業，
接手「東明藥業」公司，打亮

了胃腸藥 Gascon、開創肝膽
藥 Urso在台灣市場成為領導
品牌，更是讓風濕免疫用藥

Hydroxychloroquine 成功的行
銷，接著勇於嘗試並成功地經

銷心衰竭用藥 Carvedilol等，
在業界均有極為亮眼的表現。

這些成功並非偶然，陳系友平

日即閱讀相當多的文獻，認為

對自己的產品特性要比別人有

更徹底的瞭解才能行銷成功。

後來投入藥品研發 R&D，發
展泌尿道藥品 Oxybutynin的

長效劑型，更是花費 10年心
血。      
陳系友向來待人和善慷

慨，其公司員工福利也比同業

都來得好。雖公司營運良好，

但因子女無意願接手這個事

業，陳系友也培養了攝影的興

趣，幾經深慮，最後決定提早

退休，於 2010年忍痛轉讓無
數心血創立的公司。退休之後

陳系友專心於拍照攝影，他

與妻子兩人的足跡踏遍世界各

地。

 不過，陳系友仍舊關心藥
界種種，諸如政府的藥品政

策、新藥發展等，都有精湛的

見解。並積極參與藥界活動，

曾擔任藥師公會理事及景康基

金會董事長。尤其對母系未來

的發展更是關心，既出錢又出

力，目前每年捐款五十萬元予

母系。陳系友以其敦厚踏實的

風格，貢獻台灣的醫療產業，

其願意付出與回饋的精神更是

贏得眾系友的推崇。




